Приложение № 1
к Постановлению Местной
администрации МО УРИЦК
от 08.11.2021 г. № 31
ПАСПОРТ
ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, местного самоуправления, депутатов Муниципальных Советов муниципальных образований» на 2022 год

	Наименование ведомственной целевой программы
	«Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, местного самоуправления, депутатов муниципальных советов муниципальных образований» на 2022 год

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Местная администрация внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципального округа УРИЦК

	Соисполнители
Ведомственной целевой программы
	Отсутствуют

	Участники
Ведомственной целевой программы
	Местная администрация внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципального округа УРИЦК

	Программно-целевые инструменты Ведомственной целевой программы
	Отсутствуют

	Цель Ведомственной целевой программы
	повышение эффективности и качества муниципального управления в МО УРИЦК при помощи системы профессионального и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, ориентированных на решение практических задач;
реализация современных программ дополнительного профессионального образования и повышения квалификации кадров муниципальной службы Местной администрации и Муниципального Совета;

	Задача Ведомственной целевой программы
	совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих Местной администрации и депутатов Муниципального совета

	Целевые показатели Ведомственной целевой
программы
	Количество сотрудников

	Этапы и сроки
Ведомственной целевой
программы
	На постоянной основе, этапы не выделяются:
01.01.2022 г. – 31.12.2022 г.

	Ресурсное обеспечение Ведомственной целевой
программы
	Местный бюджет Муниципального образования УРИЦК на 2022 год: 200,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации Ведомственной целевой программы
	совершенствование профессиональных знаний, умений и навыков для успешной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих Местной администрации и Муниципального Совета, депутатов Муниципального Совета по обеспечению выполнения целей и задач, стоящих перед органами местного самоуправления;
формирование у муниципальных служащих личной заинтересованности в профессиональном развитии и усовершенствованию собственных навыков и компетенций;
повышение качества муниципального управления и эффективности деятельности органа местного самоуправления в целом.





ПЛАН мероприятий по реализации Программы

«Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, депутатов Муниципального Совета и муниципальных служащих Муниципального Совета и Местной администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципального округа УРИЦК»
на 2022 год

КБК 940 0705 4280000181 244
 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемые конечные результаты мероприятия, чел.
	Сроки исполнения
мероприятия
	Планируемые объемы финансирования мероприятия, тыс. руб.
	Ответственный исполнитель мероприятия

	1.
	Профессиональное управление государственными и муниципальными закупками
	6
	1-4 кварталы 2022 года
	120
	Вихарева А.А.

	2.
	Противодействие коррупции на государственной и муниципальной службе
	17
	3-4 кварталы 2022 года
	59,5
	Вихарева А.А.

	3.
	Ведение бухгалтерского учета в бюджетных организациях с присвоением квалификации «Бухгалтер»
	1
	1-4 кварталы 2022 года
	17
	Вихарева А.А.

	4.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов
	1
	1-4 кварталы 2022 года
	3,5
	[bookmark: _GoBack]Вильнер И.А.



